
 

Abschied vom Soli: die Chance für Ihren bAV-Bestand. 

Mehr Geld für die Altersvorsorge Ihrer Kunden.  

Sehr geehrte Geschäftspartnerin, sehr geehrter Geschäftspartner,  

ab Januar 2021 fällt der Solidaritätszuschlag für die meisten Arbeitnehmer weg. Damit haben viele 

Beschäftigte mehr Geld in der Tasche. Warum nicht in die eigene Altersvorsorge investieren und die 

bestehende Direktversicherung aufstocken? Das liegt sicher auch dem Arbeitgeber am Herzen. 

 

Canada Life unterstützt Sie deshalb mit einer Ansprache für Ihre bAV-Bestandskunden.  

Ab dem 05. Oktober 2020 finden Sie über [partner]post oder BiPRO folgende Unterlagen: 

 

Personalisierte Anschreiben an Ihre Kunden (Arbeitgeber und Arbeitnehmer) 
 

 

Personalisierte Erhöhungsformulare 
 

 

Personalisierte Entgeltumwandlungsformulare 
 

 

Sie wünschen weitere Informationen? 

Hier haben Sie die Möglichkeit, die Soli-Ersparnis Ihrer Kunden zu berechnen. >>>  

Nutzen Sie diese einmalige, vielversprechende Geschäfts-Chance! 

 

Sie möchten auch Neukunden auf den Soli-Wegfall ansprechen? Auch hierfür haben wir die passende 

Unterstützung für Sie. Näheres erfahren Sie hier. >>> 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 
 
Thomas Biedermann 
 

 
 
Mobil: +49 (0)173-539 84 29 
Starenweg 9 
93333 Neustadt 
 
Bezirksdirektor 

 
 
Mein Leben. Besser versichert. 

 

https://canadalife.vorsorge-finanzplanung.de/solirentenrechner/light/privatrente.xhtml
http://www.canadalife.de/partner/soli
http://www.canadalife.de/partner/soli


********************************** Canada Life *********************************** 
 
Vertraulicher Inhalt der E-Mail: 
Diese E-Mail (inklusive etwaiger Anhänge) ist vertraulich und nur für den Adressaten bestimmt. Falls Sie nicht der richtige Adressat sind 
(bzw. sein Gehilfe oder Mittler, der damit betraut ist, Emails an den Adressaten weiterzuleiten), dürfen Sie vorliegende Email nicht lesen, 
verbreiten, drucken, kopieren, speichern oder sonst gebrauchen. Wenn Sie diese E-Mail irrtümlich erhalten haben, zeigen Sie dies bitte 
Canada Life an, indem Sie dem Absender antworten und löschen Sie diese E-Mail von Ihrem System. Diese E-Mail und ihre Anhänge können 
ohne Wissen und Einverständnis des Verfassers verändert worden sein. Alle Ansichten, die vom Verfasser darin zum Ausdruck gebracht 
werden, sind persönlich, es sei denn, sie sind ausdrücklich als Meinungen von Canada Life gekennzeichnet. Canada Life haftet weder für 
infolge elektronischer Übertragung entstandene Fehler gleich welcher Art noch für Verlust oder Schaden, den eine Person als Folge dieser 
E-Mail und/oder ihrer Anhänge dadurch erleidet, dass sie an einen anderen als den beabsichtigten Adressaten übermittelt wurde.  
 
Unternehmenssitz und Vorstandszusammensetzung: 
Canada Life Assurance Europe plc 
Niederlassung für Deutschland 
Höninger Weg 153a, 50969 Köln 
HRB 34058, AG Köln 
 
Hauptsitz in Irland:  
14/15 Lower Abbey Street, Dublin 1, Ireland 
Canada Life Assurance Europe plc hat folgende Registration No 297731 
Companies Registration Office: Parnell House, 14 Parnell Square, Dublin 1, Ireland 
 
Vorstand:  
Markus Drews (Hauptbevollmächtigter der deutschen Niederlassung, deutsch), William L. Acton (Vorstandsvorsitzender, kanadisch), Kevin 
Murphy (irisch), Vincent Sheridan (irisch), Bernard Collins (irisch), Declan Bolger (irisch), Hans-Gerd Lindlahr (deutsch) 
 
Canada Life Assurance Europe plc unterliegt der Aufsicht der Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht, Graurheindorfer Str. 108, 
53117 Bonn und der Aufsicht der Central Bank of Ireland , PO Box 559, Dublin 1, Ireland.  
 
Canada Life Assurance Europe plc is regulated by the Central Bank of Ireland. 
 
**************************************************************************** 


